MINISTERUL EDUCATIEI
INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN OLT
LICEUL TEHNOLOGIC “MATEI BASARAB” CARACAL
Str. Aleea 1 Decembrie 1918, nr 4
Telefon: 0249514381 / Fax: 0249515240
Email: Itmateibasarab@vahoo.com

Website: www.ltmb-caracal.ro

Aprobatd in sedintd C.A. din 14.11.2024

FISA POSTULUI
MUNCITOR

In temeiul Legii Invatimantului Preuniversitar nr. 198/2023, a Legii nr. 53/2003 a Codului
Muncii cu completérile si modificarile ulterioare, in temeiul contractului individual de munca
inregistrat in Registrul de evidentd a salariatilor cu numarul .................. , se incheie
astazi,..........e..........., prezenta fisa a postului:

Numele si prenumele:

Denumirea postului: MUNCITOR - ELECTRICIAN

Cerinte:

- studii - medii

- vechime — 3 ani in domeniu

- specializari: calificare Tn meseria de electrician

Competente dovedite prin certificate sau adeverinte de calificare pentru cel putin una din
calificarile: INSTALATOR, ZIDAR, FAIANTAR, TAMPLAR TAMPLARIE ALUMINIU
SIPVC

Obiectiv general: Asigurarea conditiilor optime pentru buna desfasurare a activitatilor in
interiorul institutiei, prin supravegherea si intretinerea instalatiilor electrice.

Obiectiv specific: intretinerea curateniei si functionalitatii instalatiilor electrice din spatiile
unitatii de invatamant.

RELATII DE MUNCA
e ierarhice: este subordonat directorului, directorului adjunct, administratorului de
patrimoniu;

e de colaborare: colaboreaza cu personalul didactic, didactic auxiliar si personalul
nedidactic al Liceului Tehnologic "Matei Basarab" Caracal, elevii si parintii.
SFERA DE RELATII:
a) Gradul de solicitare din partea unitatii:
- Respectarea Regulamentului intern;
- Participarea la instructajul de protectia muncii si P.S.1I.
- Participarea la instructaje de cunoastere si aplicare a normelor igienico-sanitare;
- Efectueaza controale medicale periodice.
b) Gradul de implicare in executarea atributiilor de serviciu:
- Utilizarea in mod eficient a resurselor puse la dispozitie
- Réspunde cu promptitudine sarcinilor date de conducerea unitatii;
- Aduce la cunostinta administratorului de patrimoniu/ conducerii orice disfunctionalitati
aparute in sectorul respectiv;
- Poseda abilitati de munca in echipa.
d) Comportamentul si conduita:
- Sa aiba un comportament si o conduitd adecvatd unei institutii de Tnvataimant atat fata
de elevi, parinti, cadre didactice, cat si fata de colegi;
- Se interzice venirea in stare de ebrietate sau consumarea bauturilor alcoolice in unitate,
precum si folosirea unui limbaj vulgar.
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PROGRAM DE LUCRU
7,00-15,00: Schimbul |
13,00-21,00: Schimbul I

Durata normala a timpului de munca este, in medie, de 40 ore/saptamana, realizate prin turele
stabilite de catre administratorul unitatii.

SARCINI SI ATRIBUTII DE SERVICIU

1.

Privind controlul, diagnosticarea si repararea instalatiilor electrice:

selecteaza si foloseste corect aparatura pentru determinarea curentului, tensiunii si
rezistentei electrice;

interpreteaza corect schemele electrice, simbolurile si legile electrice de baza;
determina circuitele paralele si 1n serie;

scoate de sub tensiune echipamentele electrice conform normelor tehnice de securitate
a muncii si PSI;

exercitd verificari asupra instalatiilor electrice, vizual, auditiv sau cu ajutorul aparatelor
de masura, prin proceduri adecvate, in vederea respectarii normelor PSI;

identifica echipamentele si componentele defecte, in vederea remedierii;

alege sculele, materialele si aparatele de masurd conform schemei de lucru;
inlocuieste/repara echipamentul electric defect;

reface izolatia circuitului si legaturile de impamantare conform normelor tehnice;
repune sub tensiune instalatia electrica in vederea verificarii calitatii lucrarii; remediaza
eventualele defecte si prezinta lucrarea pentru receptie.

Privind executarea/modificarea instalatiilor electrice:

citeste si interpreteaza corect schema electrica;

alege materialele, dispozitivele, echipamentele si aparatele de masurd conform
specificatiilor din schema;

stabileste traseul instalatiei in functie de cerinte si disponibilitati;

monteaza tuburile de protectie, conductorii si echipamentele, si realizeaza conexiunile
si izolatiile conform schemei si normelor tehnice de securitate a muncii;

pune sub tensiune instalatia si utilizeaza aparate, tehnici si proceduri specifice pentru
verificarea functiondrii acesteia;

repard sau inlocuieste eventualele echipamente defecte, conductori, izolatii etc.
conform cerintelor.

Privind intretinerea instalatiilor electrice:

executa inspectii periodice si revizii tehnice ale instalatiilor tehnice;

identifica si verifica calitatea materialelor si curata partile accesibile ale instalatiei
electrice;

stabileste necesitatea reparatiei in functie de starea tehnica a instalatiei electrice si
executa atat reparatii curente, cat si reparatii capitale, ce presupun demontarea completa
a instalatiei electrice, vopsirea, ungerea si reconditionarea izolatiilor deteriorate etc;
executa un ciclu complet de incercari, pentru stabilirea incadrarii instalatiei electrice n
parametrii ceruti,
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4. Alte atributii (cind nu sunt lucriri electrice in derulare):

e Efectueaza lucrari de reparatii interioare, cat si exterioare la toate corpurile de cladire;

e FEfectueaza lucrari de reparatii si de intretinere a mobilierului scolar, a usilor, a
ferestrelor si parchetului;

e Igienizeaza spatiile de Invatimant, holurile si grupurile sanitare prin lucrari de
zugraveli si vopsitorie, eventual completarea placajelor din faianta, gresie sau lambriu,
acolo unde este cazul,

e Efectueaza zilnic lucrari de curdtenie, ingrijire, intretinere si de amenajare a spatiilor
scolare (interioare si exterioare);

e Supravegheaza activitatea elevilor si actiunile acestora in spatiile scolare (intrari-iesiri,
holuri, grupuri sanitare, curtea scolii, incinta scolii), cu scopul prevenirii agresiunii si
violentelor fizice sau verbale exercitate asupra oricarui elev;

e in functie de nevoile specifice unititii de invatimant, salariatul este obligat si
indeplineascd alte sarcini repartizate de angajator, precum si s respecte normele,
procedurile de sanatate si securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii:

Réspunderea disciplinara:

Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu
Regulamentul Intern al Liceului Tehnologic "Matei Basarab” Caracal.

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupa
sine scaderea corespunzatoare a calificativului si / sau sanctionarea disciplinard, conform
prevederilor legii.

DIRECTOR,
PROF. GITAN NICOLA LUMINITA IOANA

Salariat
Am luat la cunostinta
Data




